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Официально

5 октября губернатор Владис-
лав Шапша и федеральный инс-
пектор по Калужской области
Алексей Лебедев в режиме видео-
конференц-связи провели очеред-
ное координационное совещание
руководителей органов государ-
ственной власти и территориаль-
ных федеральных органов госу-
дарственной власти региона.

С докладом о ходе реализации
национальных проектов, опреде-

ленных Указом Президента Рос-
сийской Федерации от 07.05.2018
№ 204 "О национальных целях и
стратегических задачах развития
Российской Федерации на период
до 2024 года", выступил замести-
тель главы региона Владимир По-
пов.

Речь, в частности, шла о трех
национальных проектах - "Малое
и среднее предпринимательство
и поддержка предпринимательс-
кой инициативы", "Международ-
ная кооперация и экспорт" и "Про-
изводительность труда и поддер-
жка занятости". В рамках этих на-
правлений министерство эконо-
мического развития области реа-
лизует 12 региональных проектов.

По словам Владимира Попова,
в текущем году общий объем фи-
нансирования по проектам соста-
вил 479 млн 275 тыс. рублей. По
итогам трех кварталов кассовое
исполнение расходов областного
бюджета превысило 404,5 млн
рублей. Это 85% общего объема
предусмотренных средств. В тече-
ние года запланировано проведе-
ние более 288 конкурсных проце-
дур на общую сумму 125 млн руб-
лей. Уже заключено 246 контрак-
тов на сумму свыше 84 млн руб-
лей.

Из 24 показателей региональ-
ных проектов в настоящее время
полностью выполнены 6. По ос-
тальным фиксируется положи-
тельная динамика при среднем
проценте достижения на отчет-
ный период более 75%.

В своем докладе Владимир По-
пов подробно охарактеризовал
итоги реализации региональных
проектов за 9 месяцев текущего
года. Он рассказал, что в рамках
направления "Малое и среднее
предпринимательство" осуществ-
ляется работа по проекту "Улуч-
шение условий ведения предпри-
нимательской деятельности". По
итогам третьего квартала плано-
вый показатель (9900 самозаня-
тых) перевыполнен и составляет
136%. На отчетную дату  зарегис-
трировано 13436 самозанятых
граждан.

По проекту "Расширение дос-
тупа субъектов МСП к финансо-
вым ресурсам, в том числе к льгот-
ному финансированию" плановый
показатель так же перевыполнен
(101%). Вместо запланированных
к выдаче к концу 2020 года 244
микрозаймов уже предоставлено
248.

По проекту "Популяризация
предпринимательства" до конца
года будет обеспечено стопро-
центное исполнение. Доля объек-
тов закупки, по которым заключе-
ны контракты, составляет 93%,
закупочные процедуры ведутся по
графику, отклонений не прогнози-
руется. К концу года количество
вновь созданных субъектов МСП
составит 179 единиц. Процент
исполнения - 89%. В настоящее

время в проекте участвуют 729
физических лиц, занятых в сфере
малого и среднего предпринима-
тельства (75 % к годовому плану).
Количество обученных основам
предпринимательства по итогам
третьего квартала достигло 1807
человек. На конец года обучение
должны пройти 1487 человек.

По проекту "Акселерация пред-

принимательства" стопроцентное
кассовое исполнение запланиро-
вано на декабрь 2020 года. Рис-
ков неисполнения нет.

Показатель по количеству
субъектов МСП и самозанятых
граждан, получивших поддержку, по
итогам третьего квартала состав-
ляет 3906 единиц, при плановом
значении 4506 единиц (87%). Ко-
личество субъектов МСП, выведен-
ных на экспорт при поддержке цен-
тров координации поддержки экс-
портно ориентированных субъек-
тов МСП, по итогам третьего квар-
тала - 115 единиц при плановом
значении 120 единиц. Показатель
исполнен на 95%. Количество
субъектов МСП в моногородах, по-
лучивших поддержку к концу 2020
года, должно составлять 3 едини-
цы. В настоящий момент выдан
один микрозайм, второй и третий
будут выданы в конце октября те-
кущего года. Риски недостижения
показателя отсутствуют.

Проект "Создание системы под-
держки фермеров и развитие
сельскохозяйственной коопера-
ции" реализуется министерством
сельского хозяйства области.  Сто-
процентное кассовое исполнение
по проекту запланировано на но-
ябрь текущего года. Основной по-
казатель проекта - количество вов-
леченных в субъекты МСП, осуще-
ствляющих деятельность в сфере
сельского хозяйства, составляет

194 человека (при плановом по-
казателе 220 человек), 88% к го-
довому плану.

В рамках направления "Между-
народная кооперация и экспорт"
реализуются 4 региональных про-
екта. По проекту "Промышленный
экспорт" по итогам третьего квар-
тала динамика показателя "объем
экспорта промышленной продук-
ции" фиксируется на уровне 600
млн долл. США (85% к годовому
плану).

По проекту "Системные меры
развития международной коопе-
рации и экспорта" запланирован
итог - увеличение экспортеров из
числа субъектов малого и средне-
го предпринимательства на 20%
(порядка 60 компаний).

По проекту "Экспорт продукции
агропромышленного комплекса"
стопроцентное кассовое исполне-
ние запланировано на октябрь
текущего года. По итогам третье-
го квартала динамика показателя
"объем экспорта продукции АПК"
находится на уровне 99% и со-
ставляет 41,9 млн долл. США.
Показатель на конец года -  42 млн
долл. США.

В рамках направления "Повы-
шение производительности труда
и поддержка занятости" реализу-
ются 2 региональных проекта. В
проекте "Системные меры повы-
шения производительности тру-
да" на отчетный период участву-
ет 41 промышленное предприя-
тие. По итогам года - 54 предпри-

ятия. Показатель исполнен на
76%. Показатель "рост производи-
тельности труда" установлен на
2020 год в размере 103,2% и дос-
тигнут на 99%.

По проекту "Адресная поддер-
жка производительности труда"
кассовое исполнение - 21,258 млн
руб., или 72%. Стопроцентное ис-
полнение запланировано на ок-
тябрь 2020 года. Рисков неиспол-
нения нет.

По этому проекту в настоящий
момент количество предприятий,
внедряющих инструменты береж-
ливого производства, составляет
41 при плановом показателе к кон-
цу года - 54 предприятия.

Число обученных сотрудников
предприятий, внедряющих инст-
рументы бережливого производ-
ства, к концу года должно со-
ставлять 541 человек. В насто-
ящий момент уже обучен 641
человек.

По итогам доклада Владислав
Шапша отметил необходимость
дальнейшей реализации нацио-
нальных проектов согласно гра-
фику в соответствии с установлен-
ными показателями. "Нужно дос-
тичь стопроцентного исполнения
всех показателей с учетом объек-
тивно складывающихся ограниче-
ний в связи с ситуацией с корона-
вирусом. В целом результаты хо-
рошие. Продолжайте в том же
духе", - резюмировал губернатор.

В Калужской области продолжается реализация национальных
проектов по поддержке предпринимательства, занятости

и повышению производительности труда
5 октября группа детей меди-

цинских работников Калужской
области вылетела на отдых на
Черноморское побережье. По по-
ручению губернатора области
Владислава Шапши для двухсот

детей медработников, оказываю-
щих помощь пациентам с новой
коронавирусной инфекцией, орга-
низован отдых во Всероссийском
детском центре "Орлёнок" про-
должительностью 21 день.

Дети калужских медработников,
оказывающих помощь пациентам с
COVID-19, отдохнут в "Орлёнке"

Дети вместе с сопровождающи-
ми отправились чартерным рей-
сом из Калуги в Краснодар, отку-
да их на автобусах доставят к
морю.

Здесь они примут участие в

творческих, интеллектуальных и
спортивных играх, побывают в
музее истории ВДЦ "Орленок" и в
астрономической обсерватории. В
лагере также будет организовано
их обучение.

Заместитель губернатора
Дмитрий Разумовский принял уча-
стие в совещании рабочей группы
IТ-руководителей регионов "IT
ДИАЛОГ 2020".

Мероприятие прошло в рамках
VII Всероссийского форума в об-
ласти информационных и комму-
никационных технологий.

 "IT Диалог 2020" - это площад-
ка для эффективного обмена опы-
том между региональными ИТ-ве-
домствами.

Участники дискуссии - руково-
дители министерств, департамен-
тов и управлений регионов России
- обсудили, насколько повсемест-
ным будет внедрение цифры в
жизнь, проблемы использования
цифровых сервисов, влияние тех-
нологий на мотивацию общества
к развитию.

Одна из тем встречи - "Цифро-
вое рабочее место чиновника - от
рядового сотрудника до главы ре-
гиона".

Дмитрий Разумовский отметил,
что гражданам нужны понятные,
доступные сервисы и услуги. "Го-
сударство, имея определённые
компетенции по решению отдель-
ных задач, научившись решать их
для себя, может сделать сервисы
по решению задач востребован-
ными и для более широкого круга
граждан", - отметил он. И в каче-
стве примера привёл разработку
геоинформационного портала
Калужской области, где изначаль-
но главной задачей был монито-
ринг сельскохозяйственных зе-

мель. "Сейчас функционал его
расширен и на портале уже более
30 сервисов, которыми пользуют-
ся люди, бизнес. Взяв определён-
ную государственную компетен-
цию, поработав с ней,  теперь мы
её распространяем в виде серви-
сов, тем самым тиражируя", - под-
черкнул Дмитрий Разумовский.

Отвечая на вопрос о том, ка-
ким он видит мессенджер будуще-
го для чиновников, Дмитрий Разу-
мовский сказал: "Речь идёт о том,
чтобы упростить сам формат ком-
муникации. Мессенджеры исполь-
зуются на порядок больше. Это
проще. Поэтому, безусловно, если
говорить об инструменте взаимо-
действия, - это мессенджер. Но
тот, который будет интегрирован
в систему документооборота, эф-
фективной постановки задач, от-
слеживания их решения. Это сеть,
которая позволит быть на связи,
решать и не терять задачи, быть
удобнее с точки зрения монито-
ринга".

Особый интерес участников
встречи вызвал проект построе-
ния системы "Умный город", наце-
ленный на повышение эффектив-
ности управления городской инф-
раструктурой за счет внедрения
цифровых технологий. Главной
целью создания этой платформы
Дмитрий Разумовский назвал не
цифровизацию ради цифровиза-
ции, а решение прикладных задач:
"Цели всё цифровизовать никто не
ставил, шли от потребности и зап-
росов".

Дмитрий Разумовский принял участие
в Форуме "IT Диалог 2020"

5 октября министр сельского
хозяйства области Леонид Горомов
и региональный министр образо-
вания и науки Александр Аникеев
посетили школу в деревне Хотиси-
но Перемышльского района.

В этом году в рамках реализа-
ции мероприятий государствен-
ной программы "Комплексное раз-
витие сельских территорий" за-
вершился ремонт школы, была
благоустроена ее территория, а

также построена современная
спортивная площадка.

Здесь в ходе празднования Дня
учителя и 45-летия школы состо-
ялась торжественная закладка
фруктового сада.

Поздравляя участников мероп-
риятия с праздником, Леонид Гро-
мов отметил, что с высаженных в
честь 45-летия школы новых сор-
тов яблонь через четыре года мож-
но будет собирать урожай.

В школе деревни Хотисино заложили
фруктовый сад


